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l. TUJUAN

Intruksi Kerja Monitoring dan Evaluasi Penelitian dan pengabdian kepada masyarakat
bertujuan untuk mendapatkan gambaran mengenai kinerja atau progress penyelenggaraan
program penelitian atau sebagai kontrol kualitas pelaksanaan penelitian dan pengabdian
kepada masyarakat sehingga dalam implementasinya dapat memperkecil kendala atau
kesalahan.

RUANG LINGKUP
Lingkup prosedur ini meliputi (1) Intrumen Monev, (2) Surat Tugas Tim Monev, (3) Hasil
Pembahasan Monev.

REFERENSI
3.1, Surat Tugas Tim Monev. Yg telah ditetapkan oleh LPPM Universitas Hasanuddin.

3.2 Persyaratan SMM ISO 9001:2015
3:3. Manual Mutu LPPM Unhas

. DEFINISI

4.1.  Monitoring adalah proses rutin pengumpulan data dan pengukuran kemajuan atas
objektif program./ Memantau perubahan, yang fokus pada proses dan keluaran.

4.2. Evaluasi adalah penggunaan metode penelitian social untuk secara sistematis
menginvestigasi efektifitas program. /Menilai kontribusi program terhadap perubahan
(Goal/objektif) dan menilai kebutuhan perbaikan, kelanjutan atau perluasan program
(rekomendasi)

KETENTUAN UMUM

5.1.  Pelaksanaan monitoring dan evaluasi penelitian dan pengabdian kepada masyarakat
dilakukan sebanyak 2 (dua) kali yakni monev kemajuan awal dan monev akhir atau
reviewer

5.2.  Monev kemajuan dilakukan oleh Tim Monev yang ditetapkan oleh Ketua LPPM dan
Monev akhir dilakukan oleh Tim Monev dari kementerian (hibah kementerian) dan
hibah Unhas dimonev oleh tim monev internal LPPM sesuai jadwal yang telah
ditentukan.

5.3.  Indikator Monitoring dan evaluasi internal penelitian dan pengabdian kepada
masyarakat mengacu pada proposal yang diusulkan dan Kontrak yang telah
ditandatangani pihak Peneliti, pengabdi dan LPPM,

54. Tim Monev yang ditunjuk melakukan penilaian atas hasil monitoring dan evaluasi
terhadap pelaksanaan Penelitian dan pengabdian kepada masyarakat melalui SIM
LPPM waijib menyampaikan hasil monev kepada Ketua LPPM dalam Form Monev
penelitian dan pengabdian kepada masyarakat yang telah ditetapkan
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VI. URAIAN PROSEDUR

6.1
6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

Identifikasi kebutuhan monitoring dan evaluasi

LPPM membentuk Tim Monev pelaksanaan penelitian dan pengabdian kepada
masyarakat

LPPM dan Tim Monev menjadwalkan kegiatan Monev pelaksanaan Penelitian dan
pengabdian kepada masyarakat

KTU/Staf Administrasi membuat draft surat tugas dan undangan monev kemudian
disampaikan kepada Sekretaris untuk dievaluasi dan diverifikasi, jika disetujui maka
membubuhkan paraf pada nama Ketua LPPM.

Ketua LPPM melakukan evaluasi nama-nama yang diajukan, jika setuju maka
ditandatangani (jika tidak maka surat tugas tersebut direvisi kembali)

KTU/Staf administrasi menggandakan surart tugas (SK) dan undangan yang telah
disetujui dan mendistribusikan kepada yang nama-namanya tercantum

Tim Monev melakukan penilaian secara online melalui Sim LPPM mnyampaiklan hasil
kepada ketua LPPM
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